
 



 Eventuale  atviti  di  pubblicazione  di  att  document ed  
informazioni  all'Albo  pretorio  online  e  nelle  sezioni  di 
Amministrazione Trasparente ai sensi del D.lgs 33/13 

 gestone  accesso  procedimentalet  accesso  civicot  accesso 
generalizzatot  accesso  Consiglieri  Comunali  altre  forme di 
accesso

 Gestre la protocollazionet l’arciiviazione e la conservazione 
ai  sensi  del  Codice  dell’amministrazione  digitale  (D.  Lgs 
82/2005  e  s.m.i.).   di  datt  informazionit  comunicazioni 
ancie eletronicie e document inerent i Procediment ed  
in  generale  i  servizi  erogat ed  i  rapport giuridici  
intercorrent. Finaliti di ricerca storica e di analisi per scopi 
statstci.

 Art.  6  comma  1  let.  C 
Regolamento  UE  - 
Tratamento necessario per 
adempiere un obbligo legale 
al quale è soggeto il ttolare 
del tratamento.

 Gestone economica e giuridica del personale dipendente ed 
equiparato  (stagistt  internalit  tempo  determinatot  a 
progeto ecc.)

Art. 6 c. 1 let. b) GDPR

 Gestone pagament al personale dipendente e assimilat Art. 6 c. 1 let. c) GDPR
 Concessione permessi e congedi vari (materniti e paterniti 

- per assistenza disabili  L. 104/92t per la formazione - per 
studio ecc.) Concessione aspetatva (per motvi personali - 
familiari  -  per  svolgimento di  altra  atviti  lavoratvat  per 
caricie politciet sindacale)

Art. 6 c. 1 let. b) e c) GDPR

 Accertamento  inidoneiti  assoluta  totale  o  parziale 
all'atviti  lavoratva  /  a  profcuo  lavoro  /  alle  mansionit 
accertamento  malata  professionalet  riconoscimento 
benefci economici agli avent diritot a seguito di risoluzione 
del rapporto di lavorot ancie per decessot riconoscimento 
dirito  alla  conservazione  del  posto  per  malata  e 
provvediment conseguent

Art. 6 c. 1 let. b) e c) GDPR

 Procediment disciplinari  riguardant infrazioni  commesse  
dai dipendent punibili con sanzioni del rimprovero verbale

Art. 6 c. 1 let. b) e c) GDPR

 Gestone  fase  concorsi  pubblici  per  esami  e/o  per  ttoli 
preordinat alle  assunzioni  a  tempo  indeterminato  e  
determinatot  internalit  Selezioni  interne  (progressioni 
orizzontali)t  procedure  di  mobilitit  staget  trocinit  servizio 
civile

Art. 6 c. 1 let. b) e c) GDPR

 Assunzione  vincitori  di  concorso  pubblicot  di  selezione 
pubblicat  ovvero  di  idoneo  in  graduatorie  vigent -  
Inquadramento giuridico ed economico

Art. 6 c. 1 let. b) e c) GDPR

 Convenzioni con altri ent locali per l'utlizzo di personale a 
tempo  parziale;  Trasferimentt  in  entrata  e  in  uscitat  di 
personale per mobiliti esternat ovvero per comando

Art. 6 c. 1 let. b) e c) GDPR

 Rilascio  certfcat di  servizio  ed  altra  documentazione  
inerent il  rapporto  di  lavoro  e  di  idoneiti  a  concorsi  e  
selezioni

Art. 6 c. 1 let. b) e c) GDPR

 Relazioni sindacali Art. 6 c. 1 let. c) GDPR
 Elencii  dei  dipendent per  vari  utlizzi  (visite  mediciet  

formazionet pagiet adesione scioperit adesione associazioni 
sindacalit valutazione personalet ecc.)

Art. 6 c. 1 let. b) e c) GDPR

 Rilevazione presenze del personale Art. 6 c. 1 let. b) e c) GDPR
 Gestone  proposte  di  deliberat  determina  e  ordinanza 

concernent il servizio
Art. 6 c. 1 let. c) e e) GDPR



I  Suoi dat personali potranno essere inoltre comunicat ad altri sogget o categorie generali di sogget  
diversi dal Titolaret quali:

Sogget terzi o categorie Finaliti Note
Societi  informatciet  fornitori 
di rett servizi di comunicazione 
eletronica e servizi  informatci 
e  telematci  di  arciiviazione  e 
gestone informatca dei dat.

Gestonet  manutenzionet  aggiornamento  dei 
Sistemi e softare usat dal  Titolare; servizi  di  
arciiviazione  e  conservazione  digitale  dei 
document eletronici  ai  sensi  del  Codice  
dell’amministrazione digitale (D. Lgs 82/2005 e 
s.m.i.).  
Servizi di Hostngt iousingt Cloudt SaaS ed altri 
servizi  informatci  remot indispensabili  per  
l’erogazione delle atviti del Titolare

Sogget nominat  
responsabili  esterni 
del  tratamento  (art. 
28  Regolamento  UE); 
maggiori  informazioni 
presso il  DPO.

Societi  di  servizit  Societi 
pubblicie  (partecipatet  in 
controllo  dell’ente  o  in  iouse) 
consulentt collaboratori esterni

Integrare  le  atviti  amministratvet  gestre 
parte del procedimento o parte del Servizio in 
forza  di  contrato  di  servizi  /  convenzionet 
erogare il servizio.

Soggeto  nominato 
responsabile  esterno 
del  tratamento  (art. 
28  Regolamento  UE); 
maggiori 
informazioni  presso il 
DPO.

Consulentt professionistt Studi 
legalit  arbitrit  assicurazionit 
peritt broker.

Gestone  aspet legali  e  amministratvi  del  
rapporto amministratvo e contratuale;
Atviti giudizialet  stragiudizialet  assicuratva in 
caso di sinistri.

Soggeto  nominato 
responsabile  esterno 
del  tratamento  (art. 
28  Regolamento  UE); 
o  considerat Titolari  
autonomi  del 
tratamento. 
Informazioni  presso il 
DPO.

Sogget isttuzionalit  pubblicie  
amministrazionit  entt  societi 
pubbliciet  ancie  per 
conferenze di Servizi

Comunicazione obbligatorie previste da norme 
di legge e regolamento

Informazioni  presso il 
DPO.

Altri  ent localit  Aziende  
Sanitariet  unioni  di  Comunit 
comuniti montanet UTI ed altre 
pubblicie amministrazioni 

Per  gestone  del  procedimento  o  di  parte  di 
essot se gestto in associazionet in convenzione 
o  con  altre  forme  di  condivisione  in  forza  di 
legge o regolamento

Informazioni  presso il 
DPO.

Le illustriamo di seguito il periodo di conservazione dei dat personali oppuret se non è possibile stabilirlot i  
criteri utlizzat per determinare tale periodo:

Dat personali e document Periodo di conservazione o criteri per determinarlo
Datt  at ancie  istrutori  
endoprocedimentalit  documentt  analogici 
o  informatcit  contenut nei  fascicoli  del  
procedimento

in conformiti alle norme sulla conservazione della 
documentazione amministratva

Dat e document informatci present nei  
sistemi informatvi dell’ente

in conformiti alle norme sulla conservazione della 
documentazione amministratva

Datt  at ed  informazioni  pubblicate  sul  
sito teb isttuzionale

Albo pretorio online 15 giorni (salvo diversi termini previst 
dalla legge)



5 anni (in caso di arciivio storico delle delibere e determine 
come misura di trasparenza ulteriore rispeto la normatva 

vigente)
5 anni dal 1 gennaio successivo all’anno di pubblicazione (in 

caso di pubblicazione in amministrazione trasparente)

La informiamo altresì  dell'esistenza di  alcuni  Suoi  dirit sui  dat personali  e  sulle  relatve modaliti per  
esercitare gli stessi nei confront del Titolare. 

Dirito Modaliti di esercizio
Dirito  di  revoca  del  consenso  (art.  13 
comma II let. a e art. 9 comma II let. a)

Modulistca  scaricabile  sul  sito  teb  o  disponibile  in 
formato cartaceo presso gli Ufci.

Dirito di accesso ai dat (art. 15) Modulistca  scaricabile  sul  sito  teb  o  disponibile  in 
formato cartaceo presso gli Ufci.

Dirito di retfca (art. 16) Modulistca  scaricabile  sul  sito  teb  o  disponibile  in 
formato cartaceo presso gli Ufci.

Dirito all’oblio (art. 17) Il dirito si esercita aprendo idonea procedura presso il 
DPO. 

Dirito alla limitazione del tratamento (art. 
18)

Il dirito si esercita aprendo idonea procedura presso il 
DPO.

Dirito alla portabiliti (art. 20) Il dirito si esercita aprendo idonea procedura presso il 
DPO.

Dirito di  rivolgersi  all’autoriti Garante per 
la protezione dei dat personali

L’esercizio  dei  dirit succitat è subordinato ai limitt  alle regole e procedure previste dal  Regolamento  
Europeo 679/16 cie l’Interessato deve conoscere e porre in essere. Concordemente a quanto previsto  
dall’artcolo  12  comma  3t  inoltret  il  Titolare  forniri  all’interessato  le  informazioni  relatve  all'azione 
intrapresa  senza  ingiustfcato  ritardo  et  comunquet  al  più  tardi  entro  30  giorni  dal  ricevimento  della  
riciiesta  stessa.  Tale  termine  potri  essere  prorogato  di  60  giornit  se  necessariot  tenuto  conto  della 
complessiti e del numero delle riciieste. Il Titolare del tratamento informa l'interessato di tale prorogat e  
dei motvi del ritardot entro 30 giorni dal ricevimento della riciiesta.

La informiamo inoltre cie i  dat personali  cie la riguardano possono essere raccolt presso terzit  quali  
bancie dat pubblicie o altre fontt come di seguito specifcato:

Datt document e informazioni Raccolt
- Dat e document relatvi agli aspet istrutori del  
procedimento e la verifca dei presuppost di legget 
in  partcolare  quando  il  procedimento  è  gestto 
unitamente  ad  altre  PPAA  (conferenza  di  servizit 
convenzionit associazionit unioni ecc.)
- Dat e document per la verifca delle diciiarazioni  
sosttutve di certfcazione e di ato notorio ai sensi 
del DPR 445/00

Riciiest diretamente  dall’Ente  presso  altre  
pubblicie amministrazioni 
Tramite  Bancie  dat pubblicie  (Anagrafe  di  altri  
Comunit  Agenzia  delle  Entratet  INPSt  Agenzia  del 
Territorio ecc.). 

Il conferimento dei dat personalit partcolari e sensibili riciiest o raccolt dell’Ente è obbligatorio secondo  
le  condizioni  di  legge.  Tali  dat personali  potranno  essere  esclusivamente  conosciut da  dipendent o  
collaboratori dell’Entet specifcatamente autorizzat a tratarli come incaricat al tratamento ed anciet ove  
necessariot da altri ttolari e conttolari come sopra descrito. Gli incaricat sono tenut al segreto ed alla  
riservatezza dei dat tratat ancie sulla base di apposito Disciplinare tecnico/giuridico/operatvo interno.

IL RESPONSABILE   



SERVIZIO TRIBUTI 
            f.to  Rag. Eddo Marcassa


