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DECRETON. [0 | Ponte di Piave , 17 aprile 2018

Prot. N..L4Q 22

Oggetto: Dipendente De Giorgio Fiorenza
Nomina titolare di posizione organizzativa, Area Finanziaria, Economato, Socio
assistenziale ai sensi dell'art. 9 del C.C.N.L. 31.03.1999. - Integrazione

IL SINDACO

Visto l'art. 50, comma 10, del D.Lgs. n. 267/2000, il quale dispone che i Responsabili dei Servizi
sono nominati dal Sindaco;

Visto in particolare I'art. 22 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con deliberazione
della Giunta comunale n. 112 del 29/08/2017;

Viste le deliberazioni della Giunta Comunale n. 141 del 31/10/2017 dl ricognizione della dotazione
organica sensi dell'art. 6 comma 1, del d.Igs 165/2001;

Richiamato il proprio decreto n. 2 del 23/01/2018 con il quale veniva nominata titolare di posizione
organizzativa , per il periodo 01/01/2018 — 30/04/2018 la dipendente DE GIORGIO FIORENZA -
Responsabile del servizio Finanziario, Economato, Socio-assistenziale ed & veniva attribuita la
retribuzione di posizione nella misura di €. 11.400,00=;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 164 dél 23/12/2014 con la quale sono stati
individuati i criteri per [lattribuzione della retribuzione di posizione ai titolati di posizione
organizzativa; ‘

Dato atto che in base ai criteri fissati con la citata deliberazione, nonché la scheda di pesatura

- dell'area, alla dipendente pud essere attribuita |a retribuzione di posizione nella misura massima di

€. 12.911,42;
Visti gli artt. 107, commi 2 e 3 e 109, comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000;

Visti gli artt. 8 ¢ 9 del C.C.N.L. del Comparto del Personale delle Regioni - Autonomie Locali -
sottoscritto il 31.03.1999;

Visto I'art. 8 del C.C.N.L. 05.10.2001,

Sentito il parere del Segretario Comunale;



Tutto cid premesso.

1)

2)

DECRETA

di integrare alla dipendente De Giorgio Fiorenza P'importo della Retribuzione di Posizione
di €. 1.511,42 gia attribuita con precedente decreto n. 2/2018 € cosi definita nella misura
complessiva di €. 12.911,42=, oltre I' indennita di risultato nei limiti di cui al 3° comma
dellart. 10 del citato C.C.N.L. sulla base della valutazione che verra effettuata dal
I'Organismo di Valutazione;

di trasmettere il presente provvedimento al Responsabile del Servizio Finanziario al fine .
dell’assunzione del relativo impegno di spesa.




