Allegato"E™-allaRaceolta-n-—24299STATUTO

COSTITUZIONE SEDE - DURATA_QQM]_QI_L],Q
ART 1 :
1. EXE costituita la someta per azioni denommata "ASCO HOLDING S.P.A." secondo
quanto * previsto dallart. 15 del D.Lgs 164/2000 per effetto della trasformaznone
dell’Azienda Speciale Consorziale del Piave.
2. La Societa costituisce lo sviluppo dell’opera avviata dal Sen. Dott. Francesco Fabbri,
fondatore del Consorzio BIM Piave di Treviso e promotore della metamzzazmne
ART. 2. :
1. La societa ha sede legale in Pieve di-Soligo (Treviso). '
2. L'organo amministrativo potra istituire sedi secondarie, filiali, uff‘ ici, magazzini, sia in
Italia che all’Estero nonché trasferire la sede della societa nell’ amblto dello stesso comune
di Pieve di Soligo.
ART.3

1. La durata della someta e stablllta fino al 31 (trentuno) dicémbre 20302050
(duemilatrecinguanta). - : : . . '




E3. _E espressamente escluso dall'attivita statutaria i rilascio di garanzie, sia‘ pure

nell'interesse di societa partecipate, ma a favore di terzi, laddove tale attivitd non abbia
carattere residuale e non sia svolta in via strettamente strumentale al conseguimento

- dell'oggetto sociale.

E'E espressamente escluso dall attivita sociale la raccolta del risparmio tra il pubblico e

lacquisto e la vendita mediante offerta al pubblico di strumenti finanziari disciplinati dal

T. Ul—F (D Lgs. 24/2/1998 n. 58) nonche lesel'ClZlO nel confrontl del pubbllco —delle—

EE a[tresn esclusa, in maniera tassativa, qualsiasi attlwta che sia rlservata agll lscrlttl in '
albi professionali previsti dal D. Lgs. 58/98.

CAPITALE SOClALEjM
ART. &6

. 1. Il capitale sociale & di Euro 140. 000 000,00 (centoquarantamlllom/OO) rappresentato da
numero 140.000.000 (centoquarantamilioni) di azioni del valore nominale di Euro 1,00
(uno/00) cadauna. .

2. Il capitale sociale puo essere aumentato o dlmlnmto con dehberaznone dellAssemblea
straordinaria e alle condizioni e nei termini da questa stabiliti, nell osservanza delle
disposizioni del codice civile in materia. .

ART. 67

1. Le azioni sono nominative e indivisibili e, secondo le varie categorle attribuiscono ai
titolari uguali diritti.

2, La qualita di azionista comporta piena e assoluta adesione all'atto costltutwo della
Societa e al presente Sstatuto.

3.-La societa potra acquisire e detenere azioni proprie per le finalita e con le ‘modalita
previste dalla legge.

ART. 78



1. La societa potra emettere obbllgazwnl sia nominative che ‘al portatore a norma e
secondo le modalita di legge.

. | soci potranno effettuare, a favore della Societa, anche per |mport| non proporzionali
alle azioni possedute, versamenti. in conto capitale 'infruttiferi di interessi, nonché
finanziamenti con obbligo di rimborso, fruttiferi o0 meno di interessi, su dehberaznone deit
soci; il tutto nel rispetto della normativa vigente in materia.










ASSEMBLEA
ART. 815
1. L'Assemblea & convocata, tanto in sede ordinaria che straordlnana dal Consiglio di
Amministrazione o dallAmministratore Unlco presso la sede sociale o altrove purché in
Italia, con le modalita che seguono. ~
2. -L'aviiso di convocazione & pubblicato, almeno 15 (qUIndlCl) glorm prima di quello
_ fissato per I'adunanza, a scelta o nella Gazzetta Ufficiale, o sul quotidiano "Il Gazzettmo di
“Treviso" o sulla “Tribuna di Treviso" o sul "Corriere del Veneto".
La convocazione potra- essere validamente effettuata anche medlante lettera
raccomandata, ovvero con altri mezzi che garantiscano.I'avvenuto ricevimento, almenc 8
(otto) giorni prima di quello fissato per 'adunanza.
3. Nello stesso avviso pud essere fissata per un altro giorno la seconda convocazione per
il caso che la prima vada deserta.
4. In mancanza delle formalitd suddette, 'Assemblea si reputa regolarmente costntufta.
quando & rappresentato l'intero capitale somale e sono intervenuti la maggioranza degli
amministratori in carica e la maggioranza dei componenti effettivi del collegio sindacale ed
in tal caso dovra essere data tempestiva comunicazione delle deliberazioni assunte aj
componenti del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale non presenti.
ART. 916 A : :
1. L'Assemblea & ordinaria e straordinaria. A
- 2. L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta all'anno entro
centoventi giorni dalla chiusura dellesercizio sociale per l'approvazione del bilancio.
Qualora la societd sia tenuta alla redazione del bilancio consolidato o qualora lo
richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed all oggetto della societa, I'organo
amministrativo pud prorogare detto termine fino. a centottanta giorni dalla chiusura
dellesercizio sociale. In tal caso gli amministratori segnalano nella relazione prevista
dall'artieeleart. 2428 G-:G—del codice civile le raglonl della dilazione.
ART. 4017
1. Hanno diritto d'intervento in Assemblea tutti i soci che abbiano d|r|tto di voto e che
abbiano depositato le loro azioni presso la sede sociale o, per‘i soci enti pubblici, presso
lstituto -di credito proprio tesoriere il quale provvedera a fornire apposita’ attestazmne
almeno 3 giorni prima di quello fissato per la riunione dell'assemblea.
- 2. | soci possono. farsi rappresentare nellAssemblea con le modalita e le limitazioni di cui
‘allart. 2372 €-C-del codice civile. ,
ART. 4418
1. L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio dl Amniinistrazione o
dallAmministratore Unico oppure da altra persona scelta dai soci presenti.
2. Il Presidente & assistito da un segretario nominato dall’ Assemb[ea o da notaio scelto a

cura del Premdente—nelleassemblee—straeréwm

estando quant , 'Assemblea ordinaria delibera in
prlma convocazwne con il voto favorevoie di tanti soci che rappresentino la maggioranza
assoluta del capitale sociale_avente diritto_di voto: in seconda convocazione con la.
maggioranza del capitale sociale presente_ayente diritto di voto. :

2. Salvo le disposizioni di- legge inderogabili, I'Assemblea straordmarla dehbera
- validamente in prima convocazione col ‘voto favorevole. di tanti soci che rappresentino
almenio-i due terzi del capitale sociale_avente diritto dj voto; in seconda convocaZ|one con
la maggloranza assoluta del capitale somale_aiggi_e_gﬂ@ggg,@

ART. 20



AMMINISTRAZIONE

| ART.4321 o | | : o g
" 4. La socdietd &. amministrata da un.Amministratore Unico o da un Consiglio di
- Amministrazione composto da tre a cinque membri.

- -

3, _Essi ‘durano in carica tre esercizi e scadono alla data dell'assemblea convocata pér ,

I'approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio della loro carica e sono rieleggibili.

3:4. In caso di revoca, agli amministratori  non & dovuto alcun indenhizzo ancorché la-

stessa avvenga in assenza di giusta causa. . ' s

| .45, Nel caso venga meno la maggioranza degli amministratori eletti dall'assemblea, per -,
dimissioni. o altre cause, Pintero Consiglio di Amministrazione si intende automaticamente
dimissionario e provvedera a convocare d’urgenza Assemblea per la ricostituzione
dellorgano amministrativo. ‘ : :
ART.4422 . '

1alora_non_vi_provyed ssemblea, il Consiglio di Amministrazione elegge tra i -
propri membri un Presidente edg un Vice Presidente, che sono rieleggibili.

211 Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impedimento.

3. Il Consiglio pud nominare un segretario il quale puo essere scelto all'infuori dei suoi -
membri. ’ ' e I

ART. 4823 _ . . S

1. 1l Consiglio si raduna nella sede sociale o altrove, purché in ltalia, tutte le volte che il
Presidente, o chi he fa le vedi, lo ritenga opportuno, oppure quando ne sia fatta richiesta
al Presidente da almeno due amministratori‘o dal Collegio Sindacale. :
2. Il Consiglio di Amministrazione & convocato a mezzo lettera raccomandata;_o telefax o
posta elettronica certificata (PEC) spedita almeno 5 (cinque) giorni prima di quello fissato
per l'adunanza o—in-caso-di-urgenza;-con-telegramma-o-telefax-e-e-mail-allindirizzo che

)
verra fornito da ciascun amministratore allatte- i -

...... 10CCal




legittimazione dei partecipanti, la possibilita degli stessi di intervenire attivamente. nel
dibattito, la regolare constatazione e proclamazione dei risultati della votazione, nonché
I'oggettiva ed adeguata percezione degli eventi ai fini della loro corretta verbalizzazione, In
tal caso il Consiglio di Amministrazione si considera tenuto ove si trova il Presidente del
‘Consiglio 'di Amministrazione ed ove pure trovasi il segretario della riunione onde
consentire la stesura e la sottoscrizione del relativo verbale. -

I 45, Per la validita delle decisioni & necessaria la presenza della maggioranza degli
amministratori in carica. - | o
58, Le deliberazioni relative soro prese a maggioranza di voti dei presenti.
ART. 1624 B . , ,
1. HSalvo_ guanto. previsto _dall’articolo 20, il Consiglio di Amministrazione o
'Amministratore Unico sono investiti dei piii ampi poteri per la gestione ordinaria e
straordinaria della societa, senza eccezioni di sorta, e particolarmente ‘'sono loro
riconosciute tutte le"facolta per il raggiungimento. degli scopi sociali che non siano dalla.
legge o dal presente statuto riservate tassativamente alla Assemblea dei soci.
2. Il Consiglio di Amministrazione puo delegare i propri poteri, nei limiti di legge, ad uno o
pil consiglieri. ' ' -
b

ART. 4725 . . . . . o

1. Il Consiglio di Amministrazione pud nominare un Direttore Generale, in‘possesso delle -
necessarie capacitad tecniche e manageriali, determinando la durata dellincarico, le
funzioni, il compenso ed i poteri di rappresentanza. ' '
ART. 1826 S . , _ :
1. La rappresentanza della Societa di fronte ai terzi e in diudizio € devoluta al Presidente ‘
del Consiglio di Amministrazione o all'Amministratore Unico. : o
2. L’'organo amministrativo pud delegare l'uso della firma sociale, con quelle limitazioni
che crede opportune, ad uno o pil 'amministratori,. ovverc ad uno o pit direttori e
procuratori, tanto congiuntamente che separatamente, per atti o per categorie di atti,
nonché affidare speciali incarichi a propri membri e a terzi, assegnando ad essi, a
corrispettivo delle loro prestazioni, speciali emolumenti o interessenze, in quella misura, in
quel modi ed in quelle condizioni che reputera di fissare. : :

| | : COLLEGIO SINDACALE
ART. 4927 o S
1. Il Collegio Sindacale & composto da tre Sindaci Effettivi e da due Sindaci-Supplenti.”
2.-1 Sindaci restano in carica tre esercizi, scadono alla data dell'assemblea convocata per
I'approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio della loro carica e sono rieleggibili.
3. Le riunioni del collegio saranno validamente costituite anche quando tenute a mezzo
videoconferenza o teleconferenza, a condizione che tutti i -partecipanti possano essere
identificati dal-Presidente e da tutti gli altri intervenuti, che sia loro consentito di seguire la
riunione e di intervenire in tempo reale nella’ trattazione dégli argomenti discussi, che sia
lore consentito lo scambio di documenti relativi a tali argomenti e che di tutto quanto sopra
venga dato atto nel relativo verbale. Verificandosi tali presupposti la riunione si considera’
tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente del Collegio Sindacale. . .
. 4. Il funzionamento del Collegio Sindacale, nonché le sue funzioni; i suoi doveri e le sue
responsabilita sono determinati dalla legge e dal presente statuto. '
5. Il Collegio Sindacale vigila sull'osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei
principi di corretta 'amministrazione ed in particolare sull'adeguatezza dell'assetto -




orgamzzatlvo “amministrativo e contablle adottato dalla societa e sul suo concreto
funZIonamento .

BILANCIO ED UTILI

ART 2028

1. L'esercizio sociale si chlude al 31 (trentuno) dicembre di ogm anno.

2. Il Consiglio o 'Amministratore Unico provvedono entro i termini e sotto l'osservanza

delle disposizioni di legge, alla compilazione del bilancio d'esercizio, composto dallo Stato

Patrimoniale, dal .Conto Economico e dalla Nota Integratlva corredandolo con una
- relazione sull'andamento della gestione sociale.

ART. 2429

1. Sugli utili netti risultanti dal bilancio, viene dedotto il 5% (cmque per cento) da

assegnare alla Riserva Legale fino a che questa non abbla raggiunto almeno il quinto del

capitale sociale.

2.1l residuo viene destinato secondo le dellbere della Assemblea ordinaria.

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
ART 2230 -
1. AddlvenendOSI in qualsiasi momento e per qualsiasi ragione allo smogllmento della
Societa, 'assemblea, con le maggioranze previste per le modificazioni dell'atto costitutivo -
o del presente statuto, provvede alla nomina di uno o pit liquidatori, determinandone i
poteri ed il compenso e stabilendone le modalita della liquidazione.

DISPOSIZIONI FINALl
"ART. 2331

1. Per quanto non previsto dal presente Sgtatuto viene fatto r|fer|mento al Gcodice Ggivile
ed alle Leggi speciali vigenti in materia.

N Moo B :



STATUTO 4
COSTITUZIONE - SEDE — DURATA — DOMICILlO
ART. 1
1. E costituita la societa per azioni denominata "ASCO HOLDING S.P.A." secondo quahto .
" previsto dall'art. 15 del D.Lgs-164/2000 per effetto della trasformazicne dellAznenda '
Speciale Consorziale del Piave. '
2. La Societa costituisce lo sviluppo dell’opera  avviata dal Sen. Dott. Francesco Fabbri,
“ fondatore del Consorzio BIM Piave di Treviso e promotore della metanizzazione.
ART. 2
1. La societa ha sede legale in Pieve di Sollgo (Treviso). ,
2. L'organo amministrativo potra istituire sedi secondarie, filiali, ufflCl magazzini, sia in
ltalia che all'Estero nonché trasferire la sede della societa nell'ambito dello stesso comune
di Pieve di Soligo.’ : ‘
ART. 3 ' :
1. 'Ld durata della societa & stablllta fino al 31 (trentuno). dicembre 2050
. (duemilacinquanta). '
ART 4 :
. Il domicilio dei soci, per quanto attiene i loro rapporti con la Societa, & quello risultante
daI libro dei soci. Salvé quanto di seguito diversamente previsto, ogni comunicazione o
awviso da inviarsi ai soci e/o alla Societa e/o ai suoi amministrateri e sindaci ai sensi del
presente statuto, dovra essere inviato con un mezzo di trasmissione che garantisca.la
prova dell’avvenuto ricevimento (ivi inclusi il fax e la posta elettronica certificata (PEGC)),
rispettivamente: (i) quanto ai soci, al domicilio dei soci indicato nel libro dei soci; (i) quanto
alla Societa, alla sede legale della Societa e (jii) quanto agli amministratori e ai sindaci, al
domicilio.indicato dagli amministratori e sindaci (a seconda dei casi). o

~

. ‘ OGGETTO

ART. 5 :
1. La societa ha per oggetto esclusivo lo svolgimento, direttamente o indirettamente, di
attivitd di assunzione, detenzione e gestione di partecipazioni in societa che operanc nel
settore dei servizi pubblici, dell’'energia, delle infrastrutture, delle telecomunicazioni e dei
servizi a rete. Nell'ambito di tale attivita, la Societa potra, nei limiti consentiti dalla
normativa vigente, (i) prestare a favore delle partecipate servizi di consulenza (a titolo non
esaustivo di natura amministrativa, legale, societaria, finanziaria), nonché gli altri servizi
usualmente forniti dalle holding alle proprie partecipate e (ii) concedere finanziamenti.
2. La Societa pud inoltre.compiere tutte le operazioni necessarie o utili al raggiungimento
dell'oggetto sociale escluse le attivita nei confronti del pubblico e, in ogni.caso, con
esclusione delle attivita riservate secondo la normativa vigente. _
3. E espressamente escluso dall'attivita statutaria il rilascio di garanzie, sia pure
nell'interesse di societa parteCIpate ma a favore di terzi, laddove tale attivitd non abbia
carattere residuale e non sia svolta in via strettamente strumentale al conseguimento
dell'oggetto sociale.
E espressamente escluso dall'attivita sociale la raccolta del risparmio tra il pubblico e .
lacquisto e la vendita mediante offerta al pubblico di strumenti finanziari disciplinati' dal
T.U.F (D.Lgs. 24/2/1998 n. 58), nonché l'esercizio nei confronti del pubblico di attivita
‘riservate ai sensi del T.U.B. (D.Lgs. 01.09.1993 n. 385). _ '
E altres! esclusa, in maniera tassativa, qualsiasi attivita che sia riservata agli lscrlttl in albl
professionali prevnstl dal D. Lgs. 58/98.

CAPITALE SOCIALE E DIRITTI DI VOTO



ART 6
. Il capitale sociale & di Euro 140 000.000,00 (centoquarantamlllom/OO) rappresentato da
numero 140.000.000 (centoquarantamilioni) di azioni del valore nomlnale di Euro 1,00

~ (uno/00) cadauna.

2. |l capitale sociale pud essere aumentato o diminuito con dellberazmne dell’ Assemblea
straordinaria e alle condizioni e nei termini da questa stabiliti, nell'osservanza delle
disposizioni del codice civile in materia. :

ART. 7 : 4
1. Le azioni sono nominative e indivisibili e, secondo le varie categone attnbunscono al

- titolari uguali diritti.

2. La qualita di azionista comporta piena e assoluta adesione all atto costltutlvo della
Societa e al presente statuto.

3. La societa potra acquisire e detenere azioni proprle per le finalita e con le modallta
previste dalla legge. :
ART. 8

1. La societa potra emettere obbllga2|on| sia nominative che al portatore, a norma e
secondo le modalita di legge.

2. | soci potranno effettuare a favore della Societa, anche per importi non proporzionali alle
azioni possedute, versamenti in conto capitale infruttiferi di interessi, nonché finanzianenti _
con obbligo di rimborso, fruttiferi o meno di interessi, su dellberazmne dei soci; il tutto nel

_rispetto della normativa vigente in materia.

ART. 9
1. La Societa & a.prevalente partecipazione pubblica. Una partecnpazuone complessiva nel

" .capitale sociale avente diritto di voto non inferiore al 50% pil un’azione deve essere

detenuta da enti pubblici territoriali.
2. [ndlpendentemente dalla partecipazicne detenuta, hessun socm puod esercitare dlrlttl di
voto in misura superlore al 10% del capitale sociale. :

' DIRHTO DI RECESSO

ART 10

.|l diritto di recesso spetta ai soci nelle lpoteSI previste dalla legge nonché nei casi
specn‘lcamente previsti dal presente statuto.
2. Le azioni sono rimborsate al socio secondo il relativo valore di lquIdazlone come
determinato dall'organo amministrativo, sentito il ‘parere dell'organo di- controllo e del
soggetto incaricato della revisione legale dei contl ai sensi dell'art. 2437-fer del codice
cwlle

In caso di acqwsto delle azioni da parte della Societa, |l nmborso pud avvenire
medlante attribuzione al socio recedente, nei limiti di legge, delle partecnpaznonl detenute
dalla Societa in societd controllate, purché consti il consenso del socio recedente che,
nella dichiarazione di recesso, chieda espressamente e si impegni irrevocabilmente ad
accettare tale modalita di rimborso, da effettuarsi per il valore e i quantitativi che saranno
individuati sulla base dei criteri d[ legge. Resta inteso che, ove la- societa effettui il
rimborso mediante attribuzione di azioni di una societd controllata e, sulla base delle
richieste pervenute dai soci recedenti, il numero di azioni da assegnare ai sensi del
presente articolo 10.3 abbia quale effetto che la partecipazione detenuta dalla Societa
nella controllata diminuisca al di sotto del 50% del capitale sociale, pil un'azione, avente
diritto di voto, allora la Societa potra (i) effettuare il rimborso dlstrlbuendo ai soci recedenti
che. abbiano chiesto la corresponsione del valore di liquidazione in azioni della controllata -
una combinazione di-denaro e di azioni tale da permettere alla Societa di mantenere una
partecipazione pari al 50% del capitale sociale, pilt un'azione, avente diritto di voto; e (ii)



procedere al -riparto pro-quota tra gli azionisti recedenti che abbiano "chiesto la
corresponsione del valore di liquidazione in azioni della controllata, attribuendo a ciascuno
di essi un numero di azioni della controllata determinato applicando la percentuale del
- capitale della Societa detenuta da ciascun socio recedente al numero massimo di azioni
della controllata attribuibili sulla base di quanto previsto al precedente punto (i).

TRASFERIMENTO
ART. 11 S :
1. Nel presente statuto.per “trasferimento” (e sue declinazioni) o “trasferire” (e sue
coniugazioni) si intende qualsiasi accordo o atto inter vivos, a titolo gratuito o oneroso, il
cui effetto o il cui oggetio sia quello di trasferire ad altti, in tutto o in parte, direttamente o
indirettamente, anche in via temporanea, la titolaritd di azioni o qualsiasi altro diritto,
interesse o titolo relativo alle stesse, inclusi, in via meramente esemplificativa: (i)
compravendita, donazione, permuta, riporto, conferimento in societa, trasferimenti
conseguenti a fusione, scissione o liquidazione; (ii) I'esecuzione di contratti di swap, di
negozi di prestito titoli o di altri accordi che comportino il trasferimento, anche transitorio o
a termine, in tutto o in parte, di qualsivoglia diritto o interesse, di natura anche non
patrimoniale, derivante dalla o comunque connesso alla titolarita di azioni della Societa.

2. Ai sensi del presente statuto, sono escluse dalle nozioni di "trasferimento’ o “trasferire' o
altre espressioni simili o equivalenti la costituzione in garanzia di azioni della Societa in
favore di banche finanziatrici e/o altri soggetti finanziatori e i trasferimenti che avvengano
in conseguenza dell'escussione delle suddette garanzie. '

PERIODO DI LOCK-UP
ART.12
1.Salvo consti il consenso unanime di tuttl i soci, | soci non potranno trasferire, in tutto o in
parte, le proprie azioni per 24 (ventiquattro) mesi decorrent'l dalla data di adozione del
presente statuto (il “Periodo di Lock-Up™).
2. Successivamente alla scadenza del Periodo, di Lock-Up, il trasferimento delle azioni &
consentito (i) subordinatamente al rispetto delle dlsposmom di cui agli articoli 9, 13 e 14, e
(ii) a condizione che il trasferimento avvenga per mezzo di un contratto di compravendita
che. preveda il pagamento di un prezzo d'acquisto interamente ed. esclusivamente in
- denaro_e/o mediante attribuzione di azioni di Ascopiave S.p.A. .

DIRITTO DI PRELAZIONE

- ART. 13

1. Qualora un socio decida di trasferire le azioni della Societa dallo stesso detenute, dovra
offrirle in prelazione ‘agli altri soci a parita, di condizioni rispetto all'offerta di acquisto
ricevuta da un terzo proposto acquirente, a mezzo lettera raccomandata o telefax o posta
" elettronica certificata (PEC), con copia allorgano amministrativo della Societa .(la
"Comunicazione di Offerta in Prelazione").

2. La Comunicazione di Offerta in Prelazione dovra specificare (i) il numero delle azioni
oggetto del previsto trasferimento di titolaritd del socio trasferente (la "Partecipazione in.
Vendita"), (i) le generallta del proposto acquirente, (iii) il corrispettivo nonché (iv) le
previste modalita e i termini di pagamento; alla stessa dovra comunque essere allegata
copia dell'offerta di acquisto, che dovra necessariameénte prevedere la data entro cui dovra
avvenire il trasferimento, in ogni caso non successiva a 6 (sei) mesi dalla data dell'offerta
medesima, documentazione idonea a provare che il proposto acquirente abbia a
disposizione risorse sufficienti pef l'acquisto della Partecipazione in Vendita e sara



condizionata solo al mancato esercizio del diritto di prelazione da parte dei soci e
all'ottenimento del gradimento ai sensi del successivo. articolo 14.

3. Ciascun socio che intenda esercitare il diritto di prelazione per Iacqu1sto della
Partecipazione in Vendita dovra darne comunicazione a mezzo lettera raccomandata o
telefax o posta elettronica certificata (PEC) al socio . trasferente, e per conoscenza
all'organo amministrativo e agli altri soci, a pena di decadenza entro 30 (trenta) giorni dal
ricevimento della Gomunicazione di Offerta in Prelazione.

4. | soci che intendano esercitare la prelazione dovranno manifestare la volonta di
acquistare l'intera Partecipazione in Vendita, essendo espressamente inteso che qualora il
diritto di prelazione di cui al presente articolo 13 fosse esercitato esclusivamente in
relazione ad una porzione della Partecipazione in Vendita, la relativa comumcaznone di-
esercizio sara considerata priva di qualsiasi effetto.

5. Fermo restando il disposto di cui al paragrafo 4 che precede, qualora pil soci esercitino
il diritto di prelazione, la Partecipazione in Vendita spettera al soci interessati in
proporzione alla percentuale di capitale sociale detenuta.

6. Nel caso in cui qualcuno degli aventi diritto alla prelazione non possa o non voglia
esercitarla, il dititto a lui spettante si accrescerd automaticamente e proporzionalmente a
favore di quei soci che intendano avvalersene e che non vi abbiano espressamente -e
preventivamente rinunciato all'atto dell'esercizio della prelazione loro spettante.

7. Nel caso in cui, nel termine di cui al precedente paragrafo 3, nessun socioc abbia
esercitato la prelazione, il socio trasferente potra trasferire la Partecipazione in Vendita al

. proposto acquirente ai termini e condizioni di cui allofferta d'acquisto allegata alla -

Comunicazione di Offerta in Prelazione, fermo restando quanto previsto al successivo
articolo 14. Qualora la Partecipazione in Vendita non sia trasferita al proposto achIrente

- entro i termini indicati nellofferta di acquisto allegata alla Comunicazione di Offerta in .

Prelazione, il trasferimento della Partecipazione in Vendita sara nuovamente.soggetto alla
procedura e alle previsioni del presente articolo 13.

GRADIMENTO
ART 14
1. Qualora nessun socio esercit l| diritto di prelazione di cui al. precedente artlcolo 13 e un
socio intenda trasferire 'le proprie azioni a terzi diversi dai soci, & richiesto il ‘gradimento
dellorgano amministrativo che dovra esprimersi a maggioranza dei suoi componenti sulla

"base del testo di offerta d'acquisto allegata alla Comunicazione di Offerta in Prelazione di

cui al precedente articolo 13.1. Nel caso in cui il socio che intende trasferire la sua
partecipazione sia obbligato, in base a disposizioni di legge, a seguire una procedura ad
evidenza pubblica al fine di selezionare I'acquirente, il Gonsiglio di Amministrazione dovra

.comunicare al socio i criteri in base al quale esso potra negare il gradimento prima
dellavvio della suddetta procedura di gara, in modo che il socio possa darne evidenza

negli atti di gara.

2. L'organo amministrativo dovra decidere se concedere o meno il gradimento senza

indugio e, in ogni caso, a pena di decadenza entro il termine di 90 (novanta) giorni dalla
scadenza dell'ultimo termine di esercizio del diritto di prelazione da parte dei soci di cui al
precedente articolo 13.3. La decisione sul gradimento dovrad essere tempestivamente
comunicata dall’organoc amministrativo al socio mediante lettera raccomandata o0 telefax o
posta elettronica certificata (PEC).

3. Qualora al socio trasferente non pervenga alcuna comunicazione di rifiuto” della
concessiorie del gradimento entro il termine di cui al precedente paragrafo 2, il gradimento
si intendera concesso e il socio potra trasferire le proprie azioni. || gradlmento non potra
essere negato qualora l'acquirente - proposto dal socio trasferente soddisfi i- criteri



preventivamente indicati dal Consiglio di Amministrazione ai sensi del precedente
~ paragrafo 1. : S ' :

4. Qualora il gradimento venga negato, I'organo amministrativo. dovrd indicare un altro
acquirente gradito, che (i) dovra essere selezionato tra soggetti che non abbiano
partecipato alla procedura ad evidenza pubblica istruita per il trasferimento della
partecipazione di cui si tratta; (ii) e dovra preséntare un’offerta irrevocabile di acquisto a
parita di condizioni con quanto indicato nella Gomunicazione di Offerta in Prelazione:. A tal
fine, esso riportera nella comunicazione di rifiuto il nominativo de! proposto acquirente con,
in allegato, il testo dell'offerta irfevocabile di acquisto a parita di condizioni con quanto
indicato nella Comunicazione di Offerta in Prelazione. : '
5. Qualora il gradimento venga negato e l'organo amministrativo non indichi un altro
acquirente gradito ai sensi del paragrafo 4 che precede, la Societa dovra provvedere ad
acquistare la Partecipazione in Vendita a parita di condizioni con quanto indicato nella
Comunicazione di Offerta in Prelazione. :

ASSEMBLEA
ART. 15 : ,
1. L'Assemblea & convocata, tanto in sede ordinaria che straordinaria, dal Consiglio di
Amministrazione o dall'’Amministratore Unico, presso la sede sociale o altrove, purché in
[talia, con le modalita che-seguono. ' : 7
2. L'awviso di convocazione & pubblicato, almeno 15 (quindici) giorni prima di quello fissato
per adunanza, a scelta o nella Gazzetta Ufficiale, o sul quotidiano "Il Gazzettino di
Treviso" o sulla "Tribuna di Treviso" o sul "Corriere del Veneto". :
La convocazione potrd essere. validamente effettuata anche mediante lettera
.raccomandata, ovvero con altri mezzi che garantiscano l'avvenuto ricevimento, almeno 8
(otto) giomi prima di quello fissato per l'adunanza. ..
3. Nello stesso avviso pud essere fissata per un altro giorno la seconda convocazione per
" il caso che la prima vada deserta. ' o
4. In mancanza delle formalita suddette, 'Assemblea si reputa regolarmente costituita
guando & rappresentato l'intero capitale sociale e sono intervenuii la maggioranza degli
amministratori in carica e la maggioranza dei componenti effettivi del collegio sindacale ed
in tal caso dovra essere data tempestiva comunicazione delle deliberazioni assunte ai
componenti del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale non presenti.
‘ART. 16
- 1. L'Assemblea & ordinaria e straordinaria. _
2. L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta allanno entro
centoventi giorni dalla chiusura .dell'esercizio sociale per l'approvazione del bilancio-
Qualora la societd sia tenuta alla redazione del. bilancio consolidato o qualora lo
richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed all'oggetto della societa, l'organo -
amministrativo pud prorogare detto termine fino a centottanta giorni dalla chiusura
dellesercizio sociale. In tal caso gli amministratori segnalano nella relazione prevista
dall'art. 2428 del codice civile le ragioni della dilazione.
ART. 17 :
1. Hanno diritto d'intervento in Assemblea iutti i soci che abbiano diritto di voto e che
‘abbiano depositato le loro azioni presso la sede sociale o, per i soci enti pubblici, presso
listituto di credito proprio tesoriere il quale provvedera a fornire apposita attestazione,
almeno 3 giorni prima di quello fissato per la riunione dell'assemblea.
2. | soci possono farsi rappresentare nellAssemblea con le modalita e le limitazioni di cui
all’art. 2372 del codice civile. ' : :
ART.18 '



1. L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di ‘Amministrazione o
dallAmministratore Unico oppure da altra persona scelta dai soci presenti. :

2. Il Presidente & assistito da un segretario nominato dall’Assemblea o da notaio scelto a
cura del Presidente. : '

ART.19 - . o :

1. Fermo restando quanto previsto all'articolo 20.2, 'Assemblea ordinaria delibera in prima
convocazione, con il voto favorevole di tanti soci che rappresentino la maggioranza
assoluta del capitale sociale avente diritto di votoe; in seconda convocazione con la
maggioranza del capitale sociale presente avente diritto di voto. '

2. Salvo le disposizioni di legge inderogabili, 'Assemblea straordinaria delibera
validamente in prima convocazione col voto favorevole di tanti soci che rappresentino
almeno i due terzi del capitale sociale avente diritto di voto; in seconda convocazione con
la maggioranza assoluta del capitale sociale avente diritto di voto. :
ART.20 S _ _
1. Le decisioni dell'organo amministrativo nelle seguenti materie richiedono una previa
autorizzazione dell'Assemblea ordinaria: - : '

a) acquisizioni o sottoscrizioni di azioni o altre partecipazioni sociali; , ,
b) trasferimenti di azioni o altre partecipazioni sociali detenute in societa controllate dalla
Societa, ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1 del codice civile; ' =

. ¢) .approvazione di eventuali linee guida e indirizzi generali -per il Consiglio di

Amministrazione. | :
2. L'Assemblea ordinaria delibera sulle materie indicate nel presente articolo 20, in prima e
in ogni eventuale successiva convocazione, con il voto favorevole di tanti soci .che

rappresentino la maggioranza assoluta del capitale sociale avente diritto di voto,

. AMMINISTRAZIONE
ART. 21 - . _
1. La societd € amministrata da un Amministratore Unico o da un Consiglio di
Amministrazione composto da tre a cinque membri: »
2. L'organo amministrativo & nominato dall’Assemblea che determina altresi i compensi
spettanti ai suoi componenti ai sensi di legge. Nel rispetto dei requisiti di legge, ciascun
socio ha il diritto di presentare (o .concorrere a presentare con altri soci) candidature alla
carica di componenti del Consiglio di Amministrazione. ' -
3. Essi durano in carica tre esercizi e scadono alla data dell'assemblea convocata per
I'approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio della loro carica e sono rieleggibili.

.4. In caso di revoca, agli amministratori.non & dovuto alcun indennizzo ancorché la stessa
- dvvenga in assenza di giusta causa. - :

5. Nel caso venga meno la maggioranza degli amministratori eletti dall'assemblea, per
dimissioni o altre cause, I'intero Consiglio di Amministrazione si intende automaticamente
dimissionario e provvedera a convocare d’urgenza I'Assemblea per la ricostituzione
dell'organo amministrativo. _ :

ART, 22 . - : _

1. Qualora non vi provveda I'Assemblea, il Consiglio di Amministrazione elegge tra i propri
membri un Presidente e un Vice Presidente, che sono rieleggibili.

2. Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impedimento. - _
3. Il Consiglio pud nominare un segretario il quale puo_essere scelto all'infuori dei suoi
membri.. ' : S ’ :
ART. 23



. 1l Consiglio si raduna nella sede 3001a1e o altrove, purche in Italia, tutte le volte che il
Presmiente o chi ne fa le. veci, lo ritenga .opportuno, oppure quando ne sia fatta richiesta al
Presidente da almeno due amministratori o dal Gollegio Sindacale..

2. 1l Consiglio di Amministfazione & convocato a mezzo lettera raccomandata o telefax o

posta elettronica certificata (PEC) spedlta almeno 5 (cinque) giorni prima di quello fissato

per l'adunanza allindirizzo che verrad fornito da ciascun amministratore e componente

IOrgano di controllo; in caso di urgenza, con-uno dei mezzi sopra indicati spedito almeno
2 (due) giorni prima.

3. Le riunioni del Consiglio di ammlnlstrazmne sono presiedute dal Presidente o, in caso di

-sua assenza o impedimento allesercizio della sua funzione, dal Vicepresidente se

nominato. In caso di assenza o impedimento all'esercizio della sua funzione anche di
quest'ultimo il Consiglio sara presieduto dal consigliere pil anziano.

4. Le riunioni del Consiglio di Amministrazione, qualora le esigenze lo richiedano, potranno
tenersi anche in video-audio collegamento e/o connessione per mezzo di idonei sistem
tecnico/informativi, purché siano garantiti la corretta ed effettiva identificazione e
legittimazione dei partecipanti, la possibilita degli stessi di intervenire attivamente nel

. dibattito, la 'regolare constatazione e proclamazmne dei risultati della votazione, nonché

Poggettiva ed adeguata percezione degli eventi ai fini della loro corretta verbalizzazione. In
tal caso il Consiglio di Amministrazione si considera tenuto ove si trova il Presidente del
Consiglio di Amministrazione ed ove pure trovasi il segretario della riunione onde
consentire la stesura e la sottoscrizione del relativo verbale.

5. Per la validita delle decisioni & necessaria la presenza. de!la maggioranza degh
amministratori in carica.

6. Le deliberazioni relative sono prese a maggioranza di voti dei presentl

ART. 24

1. Salvo quanto previsto dall'articolo 20 il Consngho di Amministrazione o I'Amministratore
Unico sono investiti dei pill ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria della
societd, senza eccezioni di sorta, e partlcolarmente sono loro riconosciute tutte le facolta -
per il raggiungimento degli scopi sociali che non siano dalla legge o dal presente Statuto

~ riservate tassativamente alla Assemblea dei soci.
- 2. 1l Consiglio di Amministrazione pud delegare i propri poteri, nei Ilmltl di legge ad uno o

piu consiglieri.
3. L'organo amministrativo rlporta allAssemblea gli argomentl oggetto di dlscussmne e di
delibera ad ogni adunanza dell'assemblea delle societa controllate.
ART 25 :

. Il Consiglio di Amministrazione pud nominare un Direttore Generale, in pOssesso delle
necessarie capacitd tecniche e manageriali, determinando la ‘durata dell incarico, 'le

_ funzioni, il compenso ed i poteri di rappresentanza

ART. 26
1. La rappresentanza della Societa di fronte ai ter21 e in gludlZIO e devoluta al PreSIdente
del Consiglio di Amministrazione o all’ Amministratore Unico.

~ 2. L’organo amministrativo puo delegare I'uso della firma sociale, con quelle Ilmltazmnl che

crede opportune, ad uno o pil. amministratori, ovvero ad uno o pill direttori e procuratori,

- tanto congiuntamente che separatamente, per atti o per categorle di atti, nonché affidare
: speCIall incarichi a propri membri e a terzi, assegnando ad essi, a corrispettivo delle loro

prestazioni, speciali emolumenti o interessenze, in quella misura, in quei modi ed in quelle
COI’]dlZIonI che reputera di fissare.

COLLEGIO SINDACALE
ART. 27



1.1 Collegio Sindacale & composto da tre Sindaci Effettivi e da due Sindaci Supplenti.

2. | Sindaci restano in carica tre esercizi, scadono alla data} dell'assemblea convocata per -

I'approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio della. loro carica e sono rieleggibili.
3. Le riunioni del collegio saranno validamente costituite anche quando tenute'a mezzo
videoconferenza o teleconferenza, a condizione che tutti I partecipanti possario essere
identificati dal Presidente e da tutti gli altri intervenuti, che sia loro consentito di seguire la
riunione e di intervenire in tempo reale nella trattazione degli argomenti discussi, che sia
loro consentito lo scambio di documenti relativi a tali argomenti e che di tutto quanto sopra
venga dato atto nel relativo verbale. Verificandosi tali presupposti la riunione si considera
tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente del Collegio Sindacale.

4. 1l funzionamento del Collegio” Sindacale, nonché le sue funzioni, i suoi doveri e le sue

responsabilitd sono determinati dalla legge e dal presente statuto.

5. Il Collegio Sindacale vigila sull'osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei’

principi di corretta. amministrazione .ed in particolare sull'adeguatezza dellassetto
organizzativo, amministrativo e contabile adottato dalla societd e sul suo concreto
funzionamento. - - e

6. La revisione legale dei conti sulla Societa & esercitata‘da una societa di revisione legale
iscritta nell’apposito registro. '

| 'BILANCIO ED UTILI
ART. 28 S _
1. L'esercizio sociale si chiude al 31 (trentuno) dicembre di ogni anno.

- 2. 1l Consiglio o I'Amministratore Unico provvedono entro i termini e sotto 'osservanza

delle disposizioni di legge, alla compilazione del bilancio d'esercizio, composto dallo Stato
Patrimoniale, dal Conto Economico e dalla -Nota Integrativa, -corredandolo con una
relazione sull'andamento della gestione sociale.

ART. 29 : . ,

1. Sugli utili netti risultanti dal bilancio, viene dedotto il 5% (cinque per cento) da
assegnare alla Riserva Legale fino a che questa non abbia raggiunto almeno il quinto del
- capitale sociale. ’ S ©
2. Il residuo viene destinato secondo le delibere della’ Assemblea ordinaria.

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
ART. 30 : ' ,
1. Addivenendosi in qualsiasi momento e per qualsiasi ragione allo scioglimento della
Societa, I'assemblea,. con le maggioranze previste per le modificazioni dell'atto costitutivo
o del presente statuto, provvede alla nomina di uno o pil liquidatori, determinandone |
poteri ed il compenso e stabilendone le modalita della liquidazione.

~ DISPOSIZIONI FINALI
ART. 31 . ‘ :
1. Per quanto non previsto dal presente statuto, viene fatto riferimento al codice civile ed.
alle Leggi speciali vigenti in materia. ' ' : ' '
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PREMESSA

Signori Azionisti,

la presente relazione & redatta al fine di {llustrare all’Assembles dei soci di Asco Holding S.p.A.
(“Asco Holding” o la “Societd”) da convocatsi per il giorno 20 luglio 2018, in prima
convocazione, e per il giorno 23 luglio 2018, in seconda convocazione, ({) la proposta di
adozione di alcune modifiche all’attuale statuto della Societa (le “Modifiche Statutarie”) e (i) i
tetmini e le condizioni del diritto di recesso che spettera agli azionisti di Asco Holding che non
concorrano all'eventuale adozione della delibera assembleare di approvazione delle Modifiche
Statutarie (i “Dititto di Recesso”), secondo il .progetto approvato dal Consiglio di .
Amministrazione di Asco'Holding del 8 giugno 2018. ’

Come illustrato in dettaglio al successivo -paragrafo 1, le Modifiche Statutarie sono state
elaborate dal Consiglio di Amministrazione pﬂnclpa]mente allo scopo di rlvedere lassetto di
Asco Holding al fine di:

(a) da una parte, valotizzare il ruolo della ho/ding quale strumento di governance p‘ej‘: i Comuni
soci, al fine di garantire stabiliti e gestione unitaria delle partecipazioni indirette degli
enti pubblici, tenendo conto della polvetizzazione dell’azionariato che caratterizza'la

'Societd (in particolate, attraverso Iintroduzione.di una clausola che prevede la
prevalente partedpazione pubblica della Societi nonché di limiti alla circolazione delle
partecipazioni vold a garantire la coesione della compagine sociale)‘ e

(b) - -dallaltra patte, incrementare il comvolglmento dei sodi in alcune decisioni di indirizzo
dell’'organo amministrativo inerenti le societd partecipate (quali decisioni relative ad atti
dispositivi delle partecipazioni detenute in societa controllate), prevedendo altresi
iniziative propulsive dei soci nei confronti degli organi sociali (quali la poss1bﬂ1ta di
presentaxe individualmente candidati alla catica di amministratort).

Con riferimento al Dititto di Recesso, come illustrato in dettaglio al successivo paragrafo 2, la
procedura che disciplina la corresponsione del valore di liquidazione ai soci recedenti ¢ stata
strutturata al fine di: '

(2) da una parte, consentire ai soci che desiderino uscite dall’azmnanato di perccplre un
valore di liquidazione — determinato dal Cons1gho di Amministrazione con il supporto
di un proprio advisor indipendente — in denaro oppure in natura (e cioé¢ in azioni
quotate di Ascopiave S.p.A.), nel rispetto della parita d1 trattamento tra gli azionisti di
Asco Holding; e - '

(b) dall’altra parte, evitate un mutamento di controllo - diretto o indiretto - sulla quotata
Ascopiave S.p.A. (“Ascopiave™),” che avrebbe comportato l’oBbﬁgo di lanciare
un’offerta pubblica obbligatoria sulla quotata (c.d. OPA) a catico, in ultima istanza, dei
soci di Asco Holding.



1

ILLUSTRAZIONE DELLE MODIFICHE STATUTARIE

I’Assemblea della Societa & chiamata ﬁd approva-re le Modifiche Statutarie nel testo allegato alla
presente relazione su#b Allegato A, in versioni ckan e compare con evidenza delle modifiche

rispetto allo statuto vigente.

Segue un breve commiento alle Modifiche Statutarie:

(@)
(®)

©

@

20!

®

@

Art. 3 (Durata): si propone di protrogare la durata della Societa sino al- 31 (ﬁrentuno)
dicembre 2050 {duemilacinquanta); '

Nuovo Art. 4 (Domicilio dei soci): si propone di esplicitare il domicilio dei. soci pet le
comunicazioni sociali; '

Nuovo Art. 5 (Oggetto sociale): si propone di riformulare il- testo in modo da
ricomprendere nell’oggetto sociale di Asco Holding' esclusivamente lo svolgimento di
attivita tipiche di una societi holding (ovvero Passunzione, detenzione e gestione di
parteclpazmm) con riferimento a partecipazioni in societd che operano nei settori dei
servizi pubblici, dell’energia, delle infrastrutture, delle telecomunicazioni e dei servizi a
rete. Si precisa altresi che nell'ambito di tale attivitd, la Societd potra, nei limit
consentiti dalla normativa vigente, prestate a favore delle partecipate servizi di

. consulenza (2 titolo non esaustivo di natura amininistrativa, legale, societaria,
finanziatia), nonché gli altri servizi usualmente forniti dalle holding alle proprie

partecipate e concedere finanziament;

Nuovo Art. 9 (Capitale sociale): si propone di prevedere che (i) Ia Societd sia 'z
prevalente partecipazione pubblica, ovvero che gli enti pubblici territoriali soci
mantengano una partecipazione complessiva nel cé.pitale sociale avente diritto di voto
non inferiore al 50% pit un’azione e che (i) fermo restando la’ partecipazione
rispettivamente detenuta, nessun soclo possa esercitare diritd di voto in misura
superiore al 10% del capitale sociale;

Nuovo Ast. 10 (Diritto di Recesso): si propone di inserire la possibiliti per la Societd di
cortispondere il valore di. Hquidazione ‘mediante ittribuzione al soci recedenti - che
abbiano .manifestato il consenso - di pa.tteclpaZlom detenute da Asco Holding in
societd controllate. Tale attribuzione avverrd pro-quota, assegnando a ciascun socio
recedente un numero di azioni della controllata determinato applicando la percentuale
del capitale della Societd detenuta da ciascun socio al numero massimo di azioni della
controllata attribuibili, tale pet cui la partecipazione di Asco Holding nella societi
controllata non scenda al di sotto del 50% del capitale p1u un’azione avente dititto di
voto; | - :

Nuovi Artt. 11, 12, 13 e 14: si propone di introdurre alcuni limit alla circolazione delle
azioni consistentl in (i) un divieto di trasferimento (bock-np) di 24 (ventiquattro) mesi
decotrenti dalla data di adozione del nuovo statuto; e (ii) alla scadenza del lock-np, una
procedura di prelazione in favore dei sodci e, in assenza di esercizio del diritto di
prelazione da parte di un socio, Pespressione di un gradimento sul potenziale terzo
acquirente da parte dell’organo amministrativo; - :

Nuovo Art. 20 (Assemblea): si propone di prevedere la necessiti di un’autorizzazione



)

dell’Assemblea — da deliberate con il voto favorevole di tanti soci che rgpﬁresenﬁno la
aggioranza assoluta del capitale avente diritto di voto, anche in seconda convocazione
— con tiferimento alle delibere dell’otgano amministrativo avent ad oggetto le seguenti .
materie: (a) acquisizioni o sottoscrizioni di azioni o altre partecipazioni sociali; (b)
trasfetimenti di azioni o altre pattecipazioni sociali detenute in societd controllate dalla
Societd, ai sensi dell’articolo 2359, comma 1, n. 1 del codice civile; e (c) linee guida e
indirizzi generali per il Consiglio di Amministrazione;

Nuovo Art. 21 (Amministrazione): si propone di precisare che () i compensi dei
componenti Potgano amsninistrativo sono determinati dall’Assemblea ai sensi di legge e
che (ii) clascun socio ha il diritto di presentate (o concorrere a presentare con altti soci)
candidature alla carica di componenti del Consiglio di Amministrazione;

Nuovo Art. 22 (Amministrazione): si propone di precisare che il Consiglio di
Amministrazione. elegge tra i propti membri un Presidente e Vice Presidente, qualora
non vi abbia provveduto I’Assemblea; '

Nuovo Art. 23 (Amministrazione): si propone di precisare che le riunioni del Counsiglio
di Amministrazione sono presiedute dal Presidente o, in caso di sua assenza o

- impedimento, dal Vicepresidente se nominato & in caso di assenza o impedimento

anche di quest’ultimo dal consighete piu anziano;’

Nuovo Art. 24 (Ammlnlstrazlone) si propone di prevedere che i Consigho di
Amministrazione sia tenuto -a relazionare tempestivamente PAssemblea di quanto
discusso e deliberato ad ogni adunanza dell’assemblea delle societa controllate;

Nuovo Art. 27 (Collegio Sindacale): si prbpone di precisare che la tevisione legale dei
contl della Societa sia esercitata da una societa di rewsmne legale iscritta nell’apposito
registro.

Quanto alla ratio delle suddette Modifiche Statutaie, richiamando i prmclpl ‘gia espressi in
Premessa, si rﬂeva quanto segue: :

0

@

llntroduZLOne di hrmtl alla circolazione delle azioni (ovvero di una clausola di divieto

temporaneo di trasferimento delle partecipazioni, di una clausola di prelazione e di una
clausola di gradimento) & diretta a favorire la coesione e la stabilitd dell’azionatiato
anche tispetto all'ingresso nella compagine sociale di soggetti terzi estranei alle finalita
istituzionali che caratterizzano gli enti pubblici e che potrebbeto alterare la stabilitd di
governance di una societd a controllo pubblico. In particolare, I'attuale situazione di

assenza di limiti al trasferimento delle azioni mette a rischio la stessa funzione della

societd holding che & quella di preservare in capo ai Comuni soci il “controllo” e
soprattutto, il ‘valore che a tale cor;tfollo & associato, sulla qudtata. Inoltte,
Pintroduzione di un limite alPesercizio dei diritd di voto (pari al 10% del capitale
sociale) € finalizzata 2 non alterare gl equilibri di governance'délla Societd senza tuttavia
ostacolare un possibile incremento della partecipazione azionara da parte’del singolo
soclo, anche per effetto dell’esercizio del diritto di prelazione di cui al nuovo art. 13
dello statuto; -

la previsione, tra P’altro, di poteri autorizzativi dei soci in metito all’adozione di delibere
di indirizzo da parte dellorgano amministrativo e dell’obbligo dell’organo



amministrativo di relazionare PAssemblea su quanto discusso e deliberato ad ogni
adunanza dell’assemblea delle societd controllate consente di incrementare la
partecipazione dei soci nella vita sociale, pur nei limiti consentiti dall’ordinamento;

(3) la ptevisione della possibiliti per la'Societa di cortispondete ai soci recedent il valore di

liquidazione mediante attribuzione delle partecipazioni detenute in societi controllate

‘consente di nnplementare Ja procedura di recesso come .desctitta al successivo
paragrafo 2. ’

2 LA PROCEDURA DI RECESSO

- 24 L’attribuzione del Diritto di Récesso

I soci di Asco Holding che non concorrano alladozione della delibera assembleare di
approvazione delle Modifiche Statutarie (in quanto contrari, assenti o astenuti), entro 15 giorni
dalfiscrizione nel registro delle imprese della rélativa delibera potranno esercitare il diritto di
recesso ai sensi dell’art. 2437, comma 2, lettere a) e b), del codice civile, per tutte o parte delle |
proptie azioni, dal momento che le Modifiche Statutatie comptendono, tra Ialtro, la proroga

_ del termine di durata della Societd e Iintroduzione di limiti alla circolazione delle azicni. A

fronte dell’esercizio del Diritto di Recesso, dovrid essere cortisposto ai soci uscenti un valore di

* liquidazione delle azioni determinato in conformitd all’art. 2437-zr del codice civile.

In patticolare, Part. 2437-#r del codice civile prevede che il Consiglio di Amministrazione di

Asco Holding determini il valore di liquidazione delle azioni, sentito il parere del collegio
sindacale e del soggetto incaticato delld revisione legale dei conti, tenuto conto della
consistenza patrimoniale della Societi e delle sue prospettive reddltuah nonché dell’ eventuale
valore di mercato delle azioni.

Con riferimento alla procedura di tecesso, la medesima si articola. nelle seguenti fasi ai sensi -
degli articoli 2437-4is e seguenti del codice civile: '

(2) la ‘dichiarazione di receéso dovri essere effettuata dal socio mediante lettera
raccomandata A.R. spedita ad Asco Holding presso la sede sociale all’inditizzo Via
Verizzo 1030, 31053 Pieve di Soligo (TV), anticipata via posta eleftronica certificata
(PEC) allindirizzo ascoholding@pec.ascocertit, all’attenzione del Consiglio di

Annmmsttazmne entro 15 giorni dallliscrizione nel registro delle i imprese della delibera
che eventualmente approveri le Modifiche Statutatie. In tale dichiarazione il socio’

recedente potrd eventualmente richiedere la corresponsione del valore di liquidazione;
in tutto o in parte, in azioni di Ascopiéwe. A tal fine, in via facoltativa, satd possibile
avvalersi del modello di comunicazione s#b Allegato B. Si intenderanno validamente
presentate solo le dichiatazioni di recesso spedite entro il suddetto- termine e con la
modaliti- di raccomandata AR (avendo la- Uasmlsslonc tramite PEC solo ﬁm
conoscmvl)

(b)  entro 15 giorni dalla chiusura del periodo per l'esercizio del Diritto di Recesso, gli
' amministratori dovranno depositare presso il registro delle imptese Pofferta in"opzione
agli altri soci delle azioni per le quali sia stato esetcitato il Diritto di Recesso, in
proporzione alle azioni ‘da ciascuno di essi possedute (“Offerta in Opzione). Il



" periodo per l’Offerta‘ in Opzione durerd almeno 30 giorni dal deposito dellofferta

presso il registro delle imprese. Contestuzlmente all'esercizio dell’ opzione, i socl
avranno altresi facolta di esercitare il diritto di prelazione ad acquistare le azioni che
siano eventualmente timaste inoptate;

(9 - qualora allesito dell’Offerta in Opzione tesiduino azioni della Societa rimaste inoptate
e pet le quali non sia stato esercitato il diritto, di prelazione da patte dei sodi, i
Consiglio di Amministrazione non procederd alla fase di collocamento presso terzi e
tali azioni saranno acquistate ditettamente dalla Societs ai termini e condizioni descritte
al successivo paragrafo 2.3. A tal: proposito il Consiglio di Amministrazione dtiene che
la scelta di non collocare presso terzi le azioni oggetto di recesso eventualmente rimaste
inoptate sia coerente con le finalitd di coesione e stabiliti della compagine sociale
perseguite attraverso le Modifiche Statutarie.,

22 La determinazione del valore di liquidazione

I valote di liquidazione delle azioni di Asco Holding & stato determinato dal Consiglio di
Amministrazione sulla base della stima del valore economico riferibile al capitale della Societa,
determinato attraverso Iapplicazione del metodo del patrimonio netto rettificato, pati alla
somma algebrica dei seguent] elementi:

(2) patrimonio netto contabile ﬂ.]. 31 dicembre 2017,

(b) - rettifiche risultanti dalle dlfferenzc tra il valore corrente degli elementi-dell’attivo
(partecipazione Ascopiave e.Asco TLC) e del passivo ed i cortispondenti valod di -
iscrizione 2 bilancio;

(© effetd fiscali potenziali calcoléti a valere sulle predette differenze tra valore corrente e
valore di iscrizione contabile delle pastecipazioni (tassazione figurativa in regime PEX
sulle plusimlerize detivanti dal’adeguamento del valore delle partecipazioni);

(d) valorizzazione déi costi di struttura della holding (c.d. "Holding costs"); e

(e) aggiustamenti/rettifiche di valore per includere gli impatti delle movimentazioni
" significative della cassa successiva-all’l gennaio 2018 (incassi di dividendi e disttibuzioni
di dividendi gia oggetto di approvazione da patte del Consiglio di Amministrazione).

La stima del valore delle singole parttecipazioni & stata’ condotta secondo metodologie
differenziate, tenendo in considerazione le carattetistiche specifiche degli attivi sottostant.
Sono state preferibilmente adottate metodologie basate su indicatoti ditetti di mercato, quali
prezzi di borsa (metodo dei prezzi di borsa); ove tali indicatori non fossero stati disponibili,
sono state adottate metodologie basate sulla capitalizzazione dei flussi di reddito futuri o che
prevedano l'utilizzo di parametri di valorizzazione espressi dai prezzi di societd quotate
compatabili o -comunqﬁe operanti in settori assimilabili a quelli della realtd oggetto di analisi
(metodo dei moltiplicatori di mercato).

In particolate, ai fini della valutazione della partecipazione in Ascopiave ¢ stato applicato quale
metodo ptincipale di valutazione il metodo dei prezzi di borsa, considerando nello specifico la
media aritmetica dei prezzi di chiusuta nei sei mesi precedent alla data del 7 giugno 2018.

Per quanto riguarda invece la valutazione della pattecipazione in Asco TLC si & proceduto



tramite l'applicazione della metodologia dei moltiplicatori di mercato, nell'accezione del
multiplo EV/EBITDA, considerando quiale parametro di valotizzazione 'EBITDA 2018 ed il
relativo multiplo desunto dall'analisi delle societa quotate in settord comparabili (pari ad 8,0x).

- Sulla: base di tali ctiterd, 1l Consiglio  di Amministrazione ha determinato un valore di
liquidazione unitatio pati 2 Euro 3,75.

11 suddetto valore di liquidazione & stato determinato dal Consiglio di Amministrazione in data
8 giugno 2018 sulla base della valutazione (gpinion) tilasciata da KPMG S.p.A.,'in qualitd di
* advisor mdlpendente (allegata alla presente sub Allegato C). In pari data il Collegio Sindacale e
PWC, in qualitd di societi incaricata della revisione legale, hanno rilasciato parere favorevole ai
sensi dell’att. 2437-zer, comma 2, del codice civile.

2.3 Modalita di corresponsione del valore di liquidazione

1l valore di liquidazione delle azioni per lé quali & stato esercitato il Diritto di Recesso potra
essere corrisposto, a scelta del socio recedente da effettuarsi nella dichiarazione di recesso ‘

menzionata al precedente paragrafo 2.1. (a):

(2) in denaro; e/o
(b) mediante attribuzione di azioni di Ascopiave, fermo testando che:

()  non potranno essere attribuite ai soci recedenti azioni Ascopiave in misura tale
da far scendere la partecipazidne di Asco Holding in Ascopiave al di sotto del
50% del capitale sociale avente diritto di voto piti un’azione (il “Tetto Massimo
Azioni Ascopiave”); e

(i) nel caso in cui siano state richiesté azioni Ascopiave in misura superiore al Tetto
"~ Massimo Azioni Ascopiave, ai sensi dellarticolo 10.3 del nuovo statuto, si
procedera al riparto pro-quota, assegnando a ciascun socio tecedente un numero
di azioni Ascopiave determinato applicando la percentuale del capitale della
Societd detenuta da ciascun socio al numero massimo di azioni Ascopiave
attribuibili. La differenza tra il valore di liquidazione spettante al socio recedente

e la porzione pagata in azioni Ascopiave sard cortisposta in denaro.

2.4  Fonti di finanziamento del valore di liquidazione

La Societa ha ipotizzato di fare fronte alle obbligazioni di pagamento detivant dall’esercizio del
Diritto di Recesso uuhzzando le seguenti fontl di finanziamento:’

(a) cassa disponibile in Asco Holding; J »
(b) a;zioni di Ascopiave eritro il limite del Tetto Massimo Azioni Ascopiave;

(©) dividendo straotdinario distribuito da Ascopiave pati a tnassirai Euro 77 milioni @
“Dividendo Straordinario™); e -

(d) ticorso all'indebitamento bancario pet Euro 50 rmhom

Con tifetimento al Dividendo Straordinario, il Consiglio di Ammlmstrazmne di Asco Holdmg
.~ qualora intenda avvalersi di tale fonte di finanziamento del valore di liquidazione — dovrd
richiedere formalmente alla quotata Ascopiave, in qualith di socio di maggioranza, la
convocazione di un ‘assemblea con all'ordine del giorno il pagamento di un dividendo



straordinatio a favore di tutt gli azionistl in misuta sufficiente a garantire Ierogazione ad Asco
Holding di almeno Euro 47 milioni. ‘ '

Nel caso in cui il pagamento di tale dividendo sia giudicato sostenibile dal Conslgho di
Amministrazione di Ascopiave e sia apptovato dall’assemblea di Ascopiave, Asco Holding
potrd destinare, in tutto o in parte, tale dividendo straordinario al pagamento del valore di
liquidazione ai soci recedentl.

Ta tabella sub Allegato D nporta una simulazione di calcolo delle font di ﬁnanzmmento del
valore di hquldamone delle azioni sulla base dei predetti criter, da cul risulta quanto segue:

(a) cassa disponibile per Buro 70 milioni (comprenslva della quota di D1v1dendo
Straotdinario di spettanza di Asco Holding); .

(b) Tetto Mas.sirno Aziom Ascopiave pari a n. 27 milioni, per un valore complessivo paria
. Buro 80 milioni; -
(© _ricorso all'indebitamento bancario per Euro 50 milioni.

Ne deriva che:

()  sula base de]la valorizzazione delle azioni Ascoplave e del valore di liquidazione delle
azioni di Asco Holding, come indicato al precedente paragrafo 2.2." e nellAllegato D,
pet ogni azione di Asco Holding oggetto di recesso saranno attribuite n. 1,25 azioni di
Ascopiave, ferma restando lapphcazmne del Tetto Massimo Azioni Ascopiave e del
meccanismo di attribuzione pro-quota di cui al precedente paragrafo 2.3.(b)(i) (per unz
declinazione di tale rapporto di cambio nei different scenari di liquidazione dei sod
recedenti, si veda la simulazione sub Allegato D); '

(i) la percentuale massima. di soci che possono essere liquidati utilizzando (a) un numero
di azioni Ascopiave pari al Tetto Massimo Azioni Ascopiave, (b) la cassa disponibile
(comprensiva della quota di Dividendo Straordinatio di spettanza di Asco Holding) e
(c) Buro 50 milioni derivanti da indebitamento bancario, & pan al 38,48% del capitale di
Asco Holding; e

(i) l2 percentuale massima di soci che possono essere liquidat utilizzando (a) nessuna
azione Ascopiave; (b) la cassa disponibile (comprensiva della quota di Dividendo
Straordinario di spettanza di Asco Holding) e (<) Euto 50 milioni derivanti da
indebitamento bancario, & pari al 23,05% del capitale di Asco Holdlng

3 LA DELIBERA ASSEMBLEARE DI APPROVAZIONE DELLE MODIFICHE STATUTARIE
3. 1 Le condizioni risolutive

Tenuto conto dei termini ¢ condizioni della procedura di recesso di cu al precedente paragrafo
2, lefficacia della delibera dell’Assemblea di Asco Holding d&i approvazione delle Modifiche
Statutatie sari soggetta alle seguenti condizioni tisolutive:

() © 1isoci recedenti rappresentino una percentuale del capitale superiore al 38,48%; ovvero

(b) i soci recedenti che chiedano di ricevere il valore di hquldazmne in denaro (e, dunque,
non in azioni di Ascopiave) rappresentino una percentuale del capitale superlore al



23,05% ferma restando, in questo caso, la facoltd del Consiglio di Amministrazione di

tinunciare a tale condizione entro 5 giorni lavorativi dalla chiusura- dell’Offerta in -

Opzione e di utilizzare il corfispettivo della vendita sul mercato di azioni Ascopiave
entro il Tetto Massimo Azioni Ascopiave (ovvéro fino ad un numero massimo di 27
milioni di azioni) per pagare il valore di Hquidazione corrispondente alla percentuale di
soci recedentl che abbiano chiesto di essere liquidati in denaro in eccedenza rispetto al
23,05%. :

Il mancato avveramento delle suddette condizioni fisolutive sard verificato dalla Societs entro 5

giorni lavorativi dalla chiusura del’Offerta in Opzione. In aggiunta, Tefficacia della délibérg

-dell’Assemblea di Asco Holding di apptovazione delle Modifiche Statutarie sath soggetta alla.

condizione risolutiva che il Dividendo Stracrdinatio non sia ap'provgto da parte dell’assemblea
di Ascopiave e ;he- tale dividendo non sia pagato .ad Asco Holding entro il termine previsto
dalla predetta delibera assembleare. -

Qualora si verifichi anche solo una delle ptedette condizioni risolutive, la delibera di
- approvazione delle Modifiche Statutarie si intenderi revocata e, pettanto, non si'dari corso alla
procedura di recesso.

. 3.2 . Proposta di deliberazione al’Assemblea in sede straordinaria

II Consiglio di' Amministrazione, preso atto (i) del valore di liquidazionie da corrispondete ai

soci recedenti, (ii) della valutazione (gpinion) rilasciata da KPMG Sp.A. e (iii) del parere-

favorevole al valore di liquidazione rilasciato dal Collegio Sindacale e dalla societa di revisione,
chiede-all’Assemblea Straordinaria di:

(a) approvare le modifiche. statutarie illustrate e indicate nel fi compare di cui all’Allegato A .-

alla presente relazione;
() conferire al Consiglio di Amministrazione é? per esso, al Presidente,'con' facolta di
: delega e subdelega e anche per mezzo di speciali procuratoti, nei limiti di legge, ogni
potere necessario o opportuno al fine di eseguire le Modifiche Statutarie e, quindi, zuzer

aka: (i) adempiete ad ogni formaliti tichiesta affinché le delibere assembleati e il testo.
~ del nuovo statuto vengano iscritti nel registro delle imprese con facolti - in particolare -

di apportare alle medesime deliberazioni e al nuovo statuto le eventuali modificazioni,
sopptessioni e aggiunte di natura non sostanziale che fossero ritenute necessarie o
oppottude; e (i) porre in essere tutte le attivith necessatie o opportune al fine di
consentite Pesercizio del Diritto di Recesso da parte degli azionist dando corso alla
relativa procedura nei termini e alle condizioni illustrate nella ptesente relazione;

fermo restando che Pefficacia di tali delibere sard tsolutivamente condizionata al verificarsi di
anche solo una delle seguenti condizioni:

. (a) che i soci recedenti rappresentino una percentuale del capitale superiote al 38,48%;

ovvero
d che i soci recedenti che chiedano di ticevere il valore di liquidazione in denaro (e,

dunque, non in azioni di Ascopiave) rappresentino una percentuale del capitale

superiore al 23,05% ferma restando, in questo -caso, la facolta del Consiglio di

Amministrazione di rinunciate a tale condizione entro 5 giorni lavorativi dalla chiusuta
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dell’Offerta in Opzione e di utilizzare il cotzispettivo della vendita sul mercato di azioni
Ascopiave entro il Tetto Massimo Azioni Ascopiave (e cio¢ fino ad un numeto
massimo di 27 milioni di azioni) per pagare il valore di liquidazione corrispondente alla
peréentuale di soci recedenti che abbiano chiesto di essere liquidati in denaro in

eccedenza rispetto al 23,05%; ovvero ' | .

. {9 che il Dividend6 Straordinario non sia approvato dall’assemblea di Ascopiave e che tale
dividendo non sia pagato ad Asco Holding entro il termine previsto dalla predetta
delibeta assembleare. ' : '

4" POSSIBILE TEMPISTICA

La tabella che segue delinea una possibile #imetable dei principali adempiment societati necessari
a dare attuazione al processo sopra ipotizzato, ivi comprese le attiviti societarie per
Pimplementazione del Dividendo Straordinatio; le date sono indicative e potrebbero subire

vatiazioni.
Data - | Adempimento | - ' Note
Entro il | Riunioni dei consigli comunali dei soci Asco
19.07.2018 - Holding che deliberano.in merito al voto da

esprimere in assemblea di Asco Holding e, in
caso di voto contratio, assenza o astensione,
all’esercizio del dititto di recesso.

20/23.07.2018 Assemblea di Asco Holding che approva, con | I” Assemiglea vertd .
. ’tl].meﬂo 1.1 510/0 del VOU.. faVOICVOIi, lC convocata per il

: Modifiche Statutarie. 20.07.2018, in ‘prima

convocazione, e per il
23.07.2018, in seconda

convocazione.
09.08.2018 Termine del periodo-pet Peseicizio del diritto
‘ di recesso (15 giorni dalla data di iscrizione
della delibera dell’assemblea di Asco Holding
nel registro delle imprese).
10.08.2018 Avvio dellofferta delle azioni recedute in |La  procedura d
' opzione ai soci di Asco Holding. . liquidazione deve

fispettare un termine |
minimo di 30 giorni.-

10.09.2018 Chiusura dellofferta in opzione. Verifica del mancato

' ' i avveramento delle
condizioni  risolutive
apposte alla delibera di
approvazione delle
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Modifiche Statutarie.
11.09.2018 | Consiglio di Amministrazione di Asco
Holding che delibera di presentare richiesta di
convocazione dellassemblea di Ascopiave per
deliberare la distrdbuzione del Dividendo
| Straordinario. ' :
Entro il | Eventuale Consiglio di Amministrazione di | In sede di
25.09.2018 Ascopiave che (i) delibera in merito alla | convocazione
: sostenibiliti del dividendo straotdinario e (ii) | dell’assemblea, dovra
- convoca I'assemblea diAscopiave.' : essere pubblicata, una
' telazione con le |
'| valutazioni del
Consiglio.
Entto il | Eventuale assemblea di Ascopiave che |In caso di mancata
26.10.2018 approva il Dividendo Straordinario. apptovazione , del
' - ' | Dividendo
Straordinario, la
delibera assembleare di
Asco  Holding . si
intendera revocata.
Entro il | La procedura di recesso si conclude con il |
31.10.2018 | pagamento del corrispettivo (in denato o
: azioni) previsto,

Per il Consiglio di Amministrazione _
Il Presidente Giotgio Giuseppe Della Giustina

Allegati: -

- Allegato A: Modifiche Statutarie;

- Allegato B: modello di comunicazione di esetcizio del diritto di r recesso ai sensi dell’art.
2437 e segg. del codice civile;

- Allegato C: gpinion di KPMG S. p. A, :

- Allegato D: simulazione di calcolo delle fonti ‘di finanziamento del valore di
liquidazione. ' :
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