Comune di Ponte di Piave

COSTITUZIONE FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE ANNO 2013

Risorse decenfrate stablll ai sensi art. 31 comma 2 del CCNL 22/01/2004
e aggiornate con il CCNL 09/05/2006

CCNL 01/04/99 art.15 c.1 lett.a Fondo storico anno 1998 € 23.151,23
CCNL 01/04/99 art.15 ¢.1 lett.b 0,5 e 0,2 monte salari 1893 + 0,65 e 0,1 mente salari 1995 €5.336,23
CCNL 01/04/99 art.15 c.1 lett.c 0,8 monte salari 1995 €2.806,24
CCNL 01/04/99 art.15 c.1 lelt.g Risorse pagamento LED anno 1998 €7.842,38
CCNL 01/04/99 art.15 ¢.1 lettj incremento 0,52% monte salari anno 1997 (€. 460.532,37) €2.384,77
CCNL 01/04/99 art. A5 ¢.5 |3)ri10c[:g§£1)qento dotazione organica e nuovi servizi (Biblioteca, saciale e € 9.000,00
CONL 01/04/99 art.14 c.4 [Riduzione 3% risorse per pagamento straordinario €283,02
CCNL 05/10/01 art.4 c.1 Incremento 1,10% monte salari anno 1899 (€. 560.210,61) €6.162,32
CONL 05/10/01 art.4 ¢.2 Imporic RIA e assegni ad personam per if pers.cessato € 5.270,52

Risorse decentrate stabili ai sensi art. 32 comma 1-2-7 del CCNL. 22/01/2004

e aggiornate con il CCNL 09/05/2006

JCCNL 22/01/04 art.32 ¢.1 incremento 0,62% monte salari anno 2001 (€. 620.050,00) € 3.844,00
CCNL 22/01/04 art.32 c.2 Incremento 0,50% monte satari anno 2001 (€. 620.050,00) € 3.462,00
Risorse decentrate stabili ai sensi art.4 comma 1 del CCNL 09/05/2006

e art.8 comma 2 del CCNL 11/04/2008
CCNL. 09/05/06 art.4 c. 1 Incremento 0,50% monte salari anno 2003 (€, 684,037,00) € 3.420,00
CCNL 11/04/08 art.8 ¢. 2 Incremento 0,60% monte salari anno 2005 (€. 733.233,00) € 4.400,00
Incremento valori posizione economica (dichiarazione conglunta n.
CCNL 09/05/06 art.4 14 CCNL 22/04/04 e n. 4 CCNL 09/05/08) + CCNL 11/04/08 € 3.644 63
CCNL 31/07/2009 Hincremento valori posizione economica €1.318,72
i
" TOTALE RISORSE STABILI 2013 - € 82.336,06
Art.9c2D,L, 78/2010 Decurtazione personale cessato delle risorse stabili -3.048 43
TOTALE FONDO PARTE FISSA RIPARTIBILE NEL 2013 €79.289,63

Risorse decentrate variabili ai sensi art. 31 comma 3 del CONL 22/01/2004 aggiornate
con il CONL 09/05/2008 (soggette al imite art. 9 ¢. 2bis DL 78/2010

CCNL 01/04/99 arl.15 c.1 lett.e

Economie trasformazione rapporto di lavoro da ft a pt

€ -

CCNL 01/04/99 art. 15 c.2

Integrazione risorse max 1,2% monte salari anno 1997

€ 5.5626,38
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Risorse decentrate variabili ai sensi art. 15 lett. K ccnl 01/04/1999 ..

CCNL 01/04/99 art. 15 ¢.1letl. K

Art. 4 ¢.3 CCNL 05/10/01 Recupero evasione |Cl (previsione di bilancio) - €4.196,34
TOTALE RISORSE VARIABIL] 2013 €9.722,72

Art. 9c2D.L. 78/2010 Decurtazione personale cessato delle risorse variabili -€ 359,74
TOTALE FONDO PARTE VARIABILE RIPARTIBILE 2013 € 9.362,98

TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2013 LIMITE ART. 9 ¢ 2bis DL 78/2010 € 88.652,61

CCNL 01/04!99 ar. 15c. 1 tett m__ Rlsparml applacazmne dlsmpllna straordinarlo _ € 3.201,57

Rlsorse decentrate varlablll per speclflche norme d: Iegge.’ -

ISTAT indagine muitiscopo

CCNL 01/04/99 art. 16 ¢.1 lett. K ISTAT ufficio di censimento (Popolazione)

Art. 92 ¢. 5-6 Digs 163/06 Quote per la progettazaone (prewsmne dl bﬂancm) a € -
- RISORSE VARIABILI ESCLUSE DAL LIMITE €3.201,57
TOTALE FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE ANNO 2013~ €91.854,18




S

Comune di Ponte di Piave

DESTINAZIONE DEL FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE ANNO 2013

Risorse stabiii 32,336,08
decuriazione personale cessato 3,7% -3.046,43
Risorse variabili soggette a decurtazione 5.526,38
decurtazione personale cessato 3,7% -204,48}
risorse variabli non soggette a decurtazione 3.201,57|
totale §7.813,10
CCNL 01/04/99 art 17 ¢.2lettb  [Fin. posizioni econom. successive £0.087,33
CCNL 22/01/04 art. 33 Indennita di compario 12.460,96
CCNL 01/04/99 art 17 c.2 lelt. & {Compensi per le perforimance {prod.} 9,978,395
CCNL 01/04/99 art 17 c.2 lelt. d - iIndennita di rischio 2.520,00]
CCNL 01/04/99 art 17 c.2lefi. d  {Indennita di furno 5,006,42
CCNL 01/04/89 art 17 c.2 lell. e [Indennita di disagio 1.560,00
CCNL 01/04/99 art 17 ¢.2 lelf. ¢ |Indennita di chiamata/ disponibilita
CCNL 01/04/88 art 17 c.2lett. f  [Indennitd di procedimento 5.600,00
CCNL 01/04/99 art 17 c.2 lett. | |Indennitd specifiche respensabilita 600,00
87.813,10
risorse speciflche disposizioni dl legge limite art. 9 ¢, 2bis DL 78/2010 4,166,34
decurtazione personale cessato 3.7% -155,26
Art. 4 6.3 CCNL 05110/01 Recupero 1G] 4.041,08
risorse specifiche disposizioni di legge fuori dal limite art. 9 ¢. 2bis DL 78/2010
Art. 92 ¢. 5-6 Digs 163/06 progettazione
CCNL 01/04/98 art 17 ¢.2 lett. G |Comp. ISTAT censim. Popalazione
ISTAT indagine multiscopo
91.854,18 91.854,18
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Comune di Ponte di Piave

VERBALE PER UTILIZZO DEL FONDO ANNO 2013

Oggi, 10 aprile 2014 alle ore 15,00 nella sede del Comune di Ponte di Piave, al fine di dare
attuazione alle norme di cui ai contratti collettivi nazionali di lavoro per il comparto REGIONI-ENTI
LOCALI stipulati in data 31 marzo e 1 aprile 1999 in particolar all'art. 8 cosi come sostituito dall’art.
6 del CCNL 22.01.2004, si & riunita la delegazione trattante come istituita ai sensi dell'art. 10 dello
stesso C.C.N.L.

Sono presenti:
per la parte pubblica, i signori:

Rappresentante dellf Amministrazione — PARISI doit. Vincenzo - Direttore Generale
In rappresentanza deila R.S.U.: |
Marcassa Eddo — Scarabello Renzo — Tonetto Sara - Zanaia Paola;

Per le organizzazioni sindacali:
Carrarreto Silvia — CISL-FP
PREMESSO

* che |la Giunta Comunale con deliberazione n. 128 del 11/11/2013 ha approvato le direttive
per l'integrazione del fondo per le risorse decentrate anno 2013 — parte variabile, prevista
dal CCNL 01/04/1999 — art. 15 comma 2 per un importo di €. 5.526,38;

» che con la medesima deliberazione la Giunta Comunale autorizzava l'incremento della
parte variabile del fondo per quegli istituti contrattuali dovuti ad automatismi quali il
risparmio dovuto all'applicazione della disciplina deilo straordinario, le somme previste per
il recupero dell'evasione ICI e le quote di progettazione interna;

- o che con determinazione n. 111 del 31/12/2013 veniva costituito il fondo per 'anno 2013;

¢ che in data 07/04/2014 veniva frasmessa alla CISL FP la documentazione relativa
afl'utilizzo dello stesso;

in data odierna viene sottoscrit é’!'allegato brospetto per l'utilizzo delle risorse previste nel fondo.

Per la parte pubblica: Parisi Do
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Per CISLFP  Carraretto Silvia RSU Marcassa E&W

Scarabellc Renzo

R
Tonetto Sara% \

TS
Zanaia Pag_a__::-.gbm_/sk/&f—




